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ข้อมูลส าคัญของเครือข่ายสุขภาพอ าเภอท่าอุเทน 

1.ข้อมูลทั่วไป 

1.) สภาพทั่วไปของหน่วยงาน 

1.1) ข้อมูลทางกายภาพ 

อ าเภอท่าอุเทนมีพ้ืนที่ประมาณ 519 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  324,375  

ไร่ มีรูปร่างเป็นแนวยาวเลียบฝั่งแม่น้ าโขง มีความยาวประมาณ 64 กิโลเมตร ลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่ม 

เป็นทุ่งกว้าง มีป่าไม้เบญจพรรณสลับทุ่งนาจึงเหมาะแก่การท านาข้าวเหนียว ข้าวจ้าว มันส าปะหลัง สับปะรด

และปลูกพืชต่างๆ นอกจากนี้ยังมีแม่น้ าไหลผ่านอ าเภอท่าอุเทนหลายสาย ที่ส าคัญได้แก่ แม่น้ าโขง เป็นแม่น้ า

ใหญ่และลึกมีความยาวในเขตพ้ืนที่อ าเภอท่าอุเทน ประมาณ 64  กิโลเมตร เป็นเส้นกั้นเขตแดนระหว่าง

ประเทศไทย กับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยถือเอาร่องน้ าลึกเป็นแนวแบ่งเขตแดน จึงมี

ความส าคัญทางการเมืองและเศรษฐกิจเป็นอันมาก แม่น้ าสงคราม มีต้นก าเนิดในพ้ืนที่อ าเภอหนองหาร จังหวัด

อุดรธานี ไหลผ่านอ าเภอบ้านม่วง อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร  อ าเภอพรเจริญ  จังหวัดหนองคายและ

ผ่านอ าเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม   ไหลลงสู่แม่น้ าโขงที่ต าบลไชยบุรี อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม   

ล าน้ าทวย มีต้นก าเนิดในพ้ืนที่จังหวัดสกลนคร ไหลผ่านอ าเภอโพนสวรรค์  บ้านน้อยทวย ต าบลโนนตาล 

อ าเภอท่าอุเทน และไหลลงสู่แม่น้ าโขง ที่บ้านปากทวย ต าบลเวินพระบาท อ าเภอท่าอุเทน 

 

1.2) แผนที่ (แสดงการแบ่งเขตการปกครองแยกรายต าบลและที่ตั้งของหน่วยงาน)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต.หนองเทา 
ต.พะทาย 

ต.พนอม 

ต.ไชยบุร ี

รพ.ท่าอุเทน ต.ท่าจ าปา 

อ.บ้านแพง 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

อ.ศรีสงคราม 

อ.ท่าอุเทน 

ต.โนน

ตาล ต.เวินพระบาท 

ต.รามราช อ.โพนสวรรค์ 

อ.เมือง

นครพนม 

รพ.อ าเภอท่าอุเทน 

รพ.สต. 



1.3) สภาพภูมิศาสตร์ที่ตั้งอาณาเขตติดต่อ 

อ าเภอท่าอุเทน ตั้งอยู่ทางทิศเหนือของจังหวัดนครพนม ห่างจากอ าเภอเมือง  

จังหวัดนครพนมไปตามทางหลวงหมายเลข  212  ระยะทาง 26 กิโลเมตร  และตั้งอยู่ริมแม่น้ าโขง พิกัดที่ VE 

57433  มีระยะทางห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 765 กิโลเมตร เป็นอ าเภอชายแดนของภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ มีอาณาเขตติดต่อกับ อ าเภอและจังหวัดใกล้เคียงดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับอ าเภอศรีสงครามและอ าเภอบ้านแพงจังหวัดนครพนม 

ทิศใต้  ติดต่อกับอ าเภอเมืองนครพนม 

ทิศตะวันออก ติดต่อกับเมืองหินบูรณ์ แขวงค าม่วน สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน

ลาว 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ าเภอโพนสวรรค์และอ าเภอศรีสงครามจังหวัดนครพนม 

 

1.4)  จ านวนประชากรจ าแนกตามหมู่บ้าน  

ชื่อต าบล จ านวน

หมู่บ้าน 

องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

(อบต./เทศบาล) 

จ านวนหลังคา

เรือน 

จ านวน(คน) 

ประชากรตาม

ทะเบียนราษฎร์ 

ณ 1 ก.ค. 2566 

คาดการณ์

จากส ามะโน

ประชากร 

แรงงาน

ต่างด้าวที่

ขึ้น

ทะเบียน 

ท่าอุเทน 7 1 เทศบาล 2,009 4,755 2,993 8 

โนนตาล 15 1 อบต 1,717 7,315 5,131 29 

ท่าจ าปา 16 1 อบต 2,213 8,867 7,701 51 

ไชยบุร ี 17 1 อบต 2,101 8,389 6,727 16 

พนอม 11 1 อบต 1,283 5,224 4,463 21 

พะทาย  10 1 อบต 1,166 5,107 4,915 63 

เวินพระบาท 10 1 เทศบาล 1,534 6,337 4,597 15 

รามราช 17 1 อบต 1,975 8,907 6,888 2 

หนองเทา 8 1 อบต 1,063 4,423 3,968 35 

รวม 111 2 เทศบาล  7 อบต 15,061 59,324 47,383 240 

 



1.5) โครงสร้างประชากรจ าแนกตามกลุ่มอายุและเพศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6) ข้อมูลประชากรตามกลุ่มวัย 

 

ต าบล 

ประชากรจ าแนกตามกลุ่มวัย 

กลุ่มสตรีและเด็ก

ปฐมวัย( 0-5 ปี) 

กลุ่มเด็กวัย

เรียน 

( 5 – 14 ปี) 

กลุ่มเด็กวัยรุ่น 

(15 – 21 ปี) 

กลุ่มวัยท างาน 

(15 – 59 ปี) 

กลุ่มผู้สูงอายุ 

(60 ปีขึ้นไป) 

กลุ่มคน

พิการ 

ท่าอุเทน ๒๒๘ ๕๓๙ 376 2,866 1,225 58 

โนนตาล ๒๙๔ 916 658 4,881 1,305 58 

ท่าจ าปา ๔๙๘ 1,222 899 5,956 1,418 132 

ไชยบุร ี ๔๓๔ 1,046 735 5,537 1,562 89 

พนอม ๒๕๗ 622 439 3,450 992 56 

พะทาย  ๓๔๔ 823 551 3,412 669 55 

เวินพระบาท ๓๙๓ 872 569 4,219 999 76 

รามราช ๕๕๗ 1,256 899 5,953 1,366 102 

หนองเทา ๒๖๐ 648 424 2,927 682 60 

รวม 3,365 7,155 5,550 39,201 10,218 686 



2.ข้อมูลทรัพยากรสาธารณสุข   

1.) ข้อมูลอัตราก าลังบุคลากรทุกประเภทในหน่วยงาน( รพ. / สสอ. /รพ.สต)  

ล าดับ หน่วยงาน ประเภท 

ข้าราชการ พนักงาน

ราชการ 

ลูกจ้าง

ประจ า 

พกส. ลูกจ้าง

ชั่วคราว 

อ่ืนๆ รวม 

1 รพ.ท่าอุเทน 68 4 7 40 6 34 159 

2 สนง.สสอ.ท่าอุเทน 4 1 0 1 1 1 8 

3 รพ.สต.บ้านกลาง 2 0 0 2 1 2 7 

4 รพ.สต.บ้านโพน(โนนตาล) 4 0 0 1 0 3 8 

5 รพ.สต.ท่าจ าปา 2 0 0 1 0 2 5 

6 รพ.สต.ท่าดอกแก้ว 2 0 0 2 1 1 6 

7 รพ.สต.ดอนแดง 3 0 0 2 0 1 6 

8 รพ.สต.ไชยบุรี 4 0 0 2 0 1 7 

9 รพ.สต.แก้วปัดโป่ง 2 0 0 1 0 3 6 

10 รพ.สต.พนอม 2 0 0 1 0 3 6 

11 รพ.สต.บ้านดง 2 1 0 1 0 1 5 

12 รพ.สต.หนองเทา 3 0 0 2 0 1 6 

13 รพ.สต.ท่าหนามแก้ว 3 0 0 1 1 2 7 

14 รพ.สต.พะทาย 3 0 0 2 0 2 7 

15 รพ.สต.เวินพระบาท 4 0 0 1 0 2 7 

16 รพ.สต.บ้านม่วง 2 0 0 1 1 2 6 

17 รพ.สต.รามราช 2 0 0 2 1 1 6 

18 รพ.สต.หนองไฮ 2 0 0 2 0 2 6 

 รวม 114 6 7 65 12 64 268 

 

 

 

 



2) ข้อมูลรายละเอียดอัตราก าลังบุคลากรทุกประเภทในหน่วยงาน (โรงพยาบาล)  

ล าดับ สายงานวิชาชีพ ประเภท 

ข้าราชการ พนักงาน

ราชการ 

ลูกจ้าง 

ประจ า 

พกส. ลูกจ้าง

ชั่วคราว 

อ่ืนๆ รวม 

1 นายแพทย์ 5 - - - - - 5 

2 ทันตแพทย์ 3 - - - - - 3 

3 เภสัชกร 4 - - - - - 4 

4 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาล
เทคนิค 

37 - - - 2 1 40 

5 จพ.ทันตสาธารณสุข/นวก.
สาธารณสุข (ทันต
สาธารณสุข) 

3 - - - 1 - 4 

6 เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 3 - - - - - 3 
7 นวก.สาธารณสุข/ 

จพ.สาธารณสุข 
5 - - 1 - 3 9 

8 แพทย์แผนไทย 1 - - - 1 - 2 
9 นักเทคนิคการแพทย์ /

นักวิทยาศาสตร์
การแพทย์/จพ.วิทย์ฯ 

1 1 - - - 2 4 

10 นักกายภาพบ าบัด 1 - - - - 1 2 
11 นักจิตวิทยา - - - - - 1 1 
11 นักจัดการงานทั่วไป 1 - - - - - 1 
12 นวก.เงินและบัญชี/ 

จพ.การเงินและบัญชี 
1 1 - - - - 2 

13 จพ.ธุรการ - 1 - - - - 1 
14 จพ.พัสดุ/ 

นายช่างเทคนิค 
- 1 - 2 - - 3 

15 นวก.คอมพิวเตอร์ 1 - - - - 1 2 

16 นักโภชนาการ/โภชนากร - - - 1 1 - 2 

17 เจ้าพนักงานเวชสถิติ 1 - - - 1 - 2 



ล าดับ สายงานวิชาชีพ ประเภท 
ข้าราชการ พนักงาน

ราชการ 
ลูกจ้าง 
ประจ า 

พกส. ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

อ่ืนๆ รวม 

18 เจ้าพนักงานโสตทัศน
ศึกษา 

1 - - - - - 1 

19 อ่ืนๆ (สายงานสนับสนุน) - - 7 36 - 25 
 

68 

 รวม 68 4 7 40 6 34 159 

   

3.) ข้อมูลรายละเอียดอัตราก าลังบุคลากรทุกประเภทในหน่วยงาน (สสอ / รพ.สต.)   

ล าดับ สายงานวิชาชีพ ประเภท 

ข้าราชการ พนักงาน

ราชการ 

ลูกจ้าง 

ประจ า 

พกส. ลูกจ้าง

ชั่วคราว 

อ่ืนๆ รวม 

1 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาล

เทคนิค 
19 0 0 0 1   20 

2 นวก.สาธารณสุข/ 

จพ.สาธารณสุข 
16 1 0   4 6 27 

3 แพทย์แผนไทย 0 0 0 0 0 1 1 

4 จพ.ทันตสาธารณสุข/นวก.

สาธารณสุข (ทันต

สาธารณสุข) 

11 0 0 0 1 0 12 

5 อ่ืนๆ (สายงานสนับสนุน)   1   25 0 23 49 

 รวม 46 2 0 25 6 30 109 

 

 

 

 

 

 



4.) ข้อมูลอาสาสมัครสาธารณสุข   

ล าดับ ต าบล จ านวน

หลังคา

เรือน 

จ านวน 

อสม. 

ทั้งหมด(คน) 

ประเภทอาสาสมัครสาธารณสุข อัตราส่วน

ต่อหลังคา

เรือน 

สหเวช นักจัดการ

สุขภาพ 

เชี่ยวชาญ ทั่วไป 

1 ท่าอุเทน 2,009 68 - - - 68 29.5 : 1 

2 โนนตาล 1,717 132 - - - 132 13.0 : 1 

3 ท่าจ าปา 2,213 128 - - - 128 17.2 : 1 

4 ไชยบุรี 2,101 169 - - - 169 12.4 : 1 

5 พนอม 1,283 99 - - - 99 13.0 : 1 

6 พะทาย 1,166 66 - - - 66 17.6 : 1 

7 เวินพระบาท 1,534 84 - - - 84 18.2 : 1 

8 รามราช 1,975 134 - - - 134 14.7 : 1 

9 หนองเทา 1,063 76 - - - 76 13.9 : 1 

 รวม 15,061 956 - - - 956 15.7 : 1 

 

5.) ข้อมูลสถานพยาบาลเอกชน / ร้านขายยา   

ประเภท จ านวน (แห่ง) 

ร้ายขายยา 8 

สถานพยาบาล 18 

คลินิกเอกชน 9 

โรงพยาบาลเอกชน 0 

รวม 38 

   

 

 

 

 

 



 สถิติข้อมูลสถานะสุขภาพ   

    1.)  10 อันดับแรก   อัตราผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุการป่วย  ปีงบประมาณ  2564 – 2566 
อันดับ ปี 256๔ ปี 256๕ ปี 256๖ 

สาเหตุการป่วย จ านวน อัตรา/
ประชากร
แสนคน 

สาเหตุการป่วย จ านวน อัตรา/
ประชากร
แสนคน 

สาเหตุการป่วย จ านวน อัตรา/
ประชากร
แสนคน 

1 207 เนื้อเยื่อผิดปกต ิ 27,137 45529.59 207 เนื้อเยื่อ
ผิดปกติ 

29,302 49175.98 207 เนื้อเยื่อ
ผิดปกติ 

24,330 40850.25 

2 145 ความดันโลหิตสูง
ที่ไม่มีสาเหตุน า 

14,963 25104.44 167 การติดเชื้อ
ของทางเดินหายใจ
ส่วนบนแบบ
เฉียบพลันอื่น ๆ 

17,180 28832.28 167 การติดเชื้อ
ของทางเดินหายใจ
ส่วนบนแบบ
เฉียบพลันอื่น ๆ 

16,368 27481.99 

3 104 เบาหวาน 12,227 20514.07 145 ความดันโลหิต
สูงที่ไม่มีสาเหตุน า 

13,565 22765.41 145 ความดันโลหิต
สูงที่ไม่มีสาเหตุน า 

13,570 22784.13 

4 167 การติดเชื้อของ
ทางเดินหายใจส่วนบน
แบบเฉียบพลันอื่น ๆ 

10,325 17322.95 104 เบาหวาน 12,156 20400.76 104 เบาหวาน 13,412 22518.84 

5 206 พยาธิสภาพของ
หลังส่วนอื่น ๆ 

6,960 11677.26 206 พยาธิสภาพ
ของหลังส่วนอื่น ๆ 

6,767 11356.69 180 ฟันผุ 6,541 10982.39 

6 185 โรคอื่น ๆ ของ
หลอดอาหาร 
กระเพาะและดูโอ
เดนัม 

5,408 9073.37 181 ความผิดปกติ
อื่น ๆ ของฟันและ
โครงสร้าง 

5,329 8943.38 206 พยาธิสภาพ
ของหลังส่วนอื่น ๆ 

6,030 10124.41 

7 180 ฟันผุ 5,063 8494.54 185 โรคอื่น ๆ ของ
หลอดอาหาร 
กระเพาะและดูโอ
เดนัม 

4,655 7812.24 181 ความผิดปกติ
อื่น ๆ ของฟันและ
โครงสร้าง 

5,797 9733.20 

8 181 ความผิดปกติอื่น 
ๆ ของฟันและ
โครงสร้าง 

3,602 6043.32 180 ฟันผุ 4,070 6830.46 185 โรคอื่น ๆ ของ
หลอดอาหาร 
กระเพาะและดูโอ
เดนัม 

5,367 9011.23 

9 281 การบาดเจ็บระบุ
เฉพาะอื่น ๆ , ไม่ระบุ
เฉพาะและหลาย
บริเวณในร่างกาย 

3,215 5394.02 281 การบาดเจ็บ
ระบุเฉพาะอื่น ๆ , 
ไม่ระบุเฉพาะและ
หลายบริเวณใน
ร่างกาย 

2,997 5029.70 281 การบาดเจ็บ
ระบุเฉพาะอื่น ๆ , 
ไม่ระบุเฉพาะและ
หลายบริเวณใน
ร่างกาย 

3,778 6343.29 

10 199 โรคอื่น ๆ ของ
ผิวหนังและเนื้อเยื่อใต้
ผิวหนัง 

2,522 4231.33 199 โรคอื่น ๆ ของ
ผิวหนังและเนื้อเยื่อ
ใต้ผิวหนัง 

2,105 3532.71 115 จิตเภท 
พฤติกรรมแบบจิต
เภทและความหลง
ผิด 

2,342 3932.24 

   

 



                  2.)  10 อันดับแรก   อัตราผู้ป่วยในรายโรค   ปีงบประมาณ  2564 – 2566  ( รพ.) 
อันดับ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

โรค จ านวน อัตรา/
ประชากร
แสนคน 

โรค จ านวน อัตรา/
ประชากร
แสนคน 

โรค จ านวน อัตรา/
ประชากร
แสนคน 

 1 169 ปอดบวม 203 340.59 167 การติดเชื้อของ
ทางเดินหายใจ
ส่วนบนเฉียบพลัน 

703 1179.80 169 ปอดบวม 289 485.23 

2 185 โรคอื่นนๆของ
หลอดอาหารกระเพาะ
และดูโอเดนัม 

170 285.22 170 หลอดลมอักเสบ
เฉียบพลันและ
หลอดลมเล็กอักเสบ
เฉียบพลัน 

380 637.73 170 หลอดลม
อักเสบเฉียบพลัน
และหลอดลมเล็ก
อักเสบเฉียบพลัน 

281 470.12 

3 006 โรคล าไส้อักเสบ
อื่นๆ 

159 266.75 165 คออักเสบ
เฉียบพลันและตอ่ม
ทอลซิลอักเสบ
เฉียบพลัน 

182 305.44 175 โรคหลอดลม
อักเสบ ถุงลงโป่ง
พองและปอดชนิด
อุดกั้นเร้ือรังอื่น 

196 329.08 

4 281การบาดเจ็บระบุ
เฉพาะอื่น ๆ , ไม่ระบุ
เฉพาะและหลายบริเวณ
ในร่างกาย 

153 256.70 006 โรคล าไส้อักเสบ
อื่นๆ 

177 297.05 192 โรคอื่นของ
ล าไส้และเยื่อบุช่อง
ท้อง 

175 293.83 

5 111 ความผิดปกติของ
ต่อมไร้ท่อโภชนาการ
และเมตะบอลิกอื่นๆ 

128 214.75 185 โรคอื่นนๆของ
หลอดอาหาร
กระเพาะและดูโอ
เดนัม 

175 293.69 184 กระเพาะ
อาหารอกัเสบและ
ดูโอเดนัมอักเสบ 

160 268.64 

6 175 โรคหลอดลม
อักเสบ ถุงลงโป่งพอง
และปอดชนิดอุดกั้น
เร้ือรังอื่น 

98 164.42 175 โรคหลอดลม
อักเสบ ถุงลงโป่งพอง
และปอดชนิดอุดกั้น
เร้ือรังอื่น 

155 260.13 185 โรคอื่นนๆของ
หลอดอาหาร
กระเพาะและดูโอ
เดนัม 

153 256.89 

7 151 หัวใจล้มเหลว 93 156.03 192 โรคอื่นของล าไส้
และเยื่อบุช่องท้อง 

136 228.24 167 การติดเชื้อ
ของทางเดินหายใจ
ส่วนบนเฉียบพลัน 

152 255.21 

8 170 หลอดลมอักเสบ
เฉียบพลันและหลอดลม
เล็กอักเสบเฉียบพลัน 

92 154.35 281การบาดเจ็บระบุ
เฉพาะอื่น ๆ , ไม่ระบุ
เฉพาะและหลาย
บริเวณในร่างกาย 

127 213.14 151 หัวใจล้มเหลว 135 226.66 

9 192 โรคอื่นของล าไส้
และเยื่อบุช่องท้อง 

91 152.68 111 ความผิดปกติ
ของต่อมไร้ท่อ
โภชนาการและเมตะ
บอลิกอื่นๆ 

119 199.71 006 โรคล าไส้
อักเสบอื่นๆ 

129 216.59 

10 198 โรคอักเสบติดเชื้อ
ของผิวหนังและเนื้อเยื่อ
ใต้ผิวหนัง 

87 145.97 032ไข้จากไวรัสที่น า
โดยแมลงและ
ไข้เลือดออกที่เกิด
จากไวรัสอื่น 

117 196.35 111 ความผิดปกติ
ของต่อมไร้ท่อ
โภชนาการและเม
ตะบอลิกอื่นๆ 

127 213.23 



       3.)   5  อันดับแรก   ของโรคท่ีต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา   ปีงบประมาณ  2564 – 2566   

โรค ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

อันดับ จ านวน อัตราต่อ

ประชากร

แสนคน 

อันดับ จ านวน อัตราต่อ

ประชากร

แสนคน 

อันดับ จ านวน อัตราต่อ

ประชากร

แสนคน 

Diarrhea 2 366 616.53 2 81 136.44 1 182 306.58 

Influenza 4 10 16.84 4 21 35.37 2 110 185.29 

Dengue 

Fever 

5 4 6.73 3 33 55.58 3 87 146.55 

COVID-19 1 2 1047.77 1 1,555 2616.43 4 76 128.02 

Pneumonia 3 97 13.53 5 10 1.4 5 68 114.54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.การทบทวนและวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ระดับอ าเภอ   
ปัญหา การวิเคราะห์สภาพปัญหา การวิเคราะห์ผลกระทบ 

1.งานส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรค  
1.1 กลุ่มแม่และเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 กลุ่มวัยเรียน  
 
 
1.3 กลุ่มวัยรุ่น 
 
1.4 กลุ่มวัยท างาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
                                                                                                                 
หญิงตั้งครรภ์ฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์ ร้อยละ90.07  ฝาก
ครรภ์คุณภาพ 8 คร้ังตามเกณฑ์ ร้อยละ 34.31  สาเหตุมาจาก
ฝากครรภห์ลายแห่ง ข้อมูลการฝากครรภ์ที่คลินิกเอกชนไม่
เชื่อมโยงกัน การขาดนัด/ไม่มาตามนัด และยังพบข้อมูลหญิง
ตั้งครรภ์อายุน้อยกว่า 20 ปี มากถึง ร้อย 20 เด็ก0-5 ปี ทั้งนี้
เกิดจากระบบการเฝ้าระวัง มาตรการในการให้ค าปรึกษากลุ่ม
หญิงตั้งครรภ์ในการวางแผนครอบครัว การคุมก าเนิดหลังคลอด 
ยังน้อย ประกอบกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป การเข้าถึงสือ่
ต่างๆได้ง่ายมสี่วนในการมีเพศสมัพันธ์ในวัยรุ่น    
เด็ก0-5 ปีได้รับการคัดกรองพัฒนาการเด็กพบมีพฒันาการลา่ชา้
ได้รับการกระตุ้นดว้ย TEDA4I  ร้อยละ14.29  ปัญหามาจาก
การขาดการติดตามส่งต่อที่จริงจังและต่อเนื่อง และสาเหตุส่วน
หนึ่งมาจากการยอมรับและความสนใจของผู้ปกครอง 
 
เด็กนักเรียนได้รับการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูงและมีภาวะ
โภชนาการสูงดี สมส่วน เพียงรอ้ยละ 67.59 โดยมีส่วนสูงไม่ถึง
เกณฑ์ร้อยละ 15 และมีน้ าหนักตัวเกินเกณฑ์ ร้อยละ 9.47  
วัยรุ่น 15-18 ปี สูงดีสมสว่นร้อยละ 86.62 มีน้ าหนักตัวเกิน
เกณฑ์ ร้อยละ 14.37  
พบกลุ่มเสี่ยงต่อการเกิดโรคเบาหวานร้อยละ 12.18  และเสี่ยง

ต่อโรคความดันโลหิตสูง ร้อยละ 6.47 ซึ่งสอดคล้องกับการ

ประเมินโภชนาการ ดัชนีมวลกายเกิน มากถึงร้อยละ 21.56 

สาเหตุมาจากหลายปัจจยัไม่วา่จะเป็นสภาพสงัคมที่

เปลี่ยนแปลงไป รายได้ อาชีพ ท าให้การออกก าลังน้อยลง

พฤติกรรมบริโภคที่เปลี่ยนไป ซึง่เน้นอาหารจานเดียว แปง้ 

ไขมันสูง น้ าตาล ซึง่ล้วนท าให้ดชันีมวลกายเกิน  ในกลุ่มหญิง

อายุ 30-60 เข้ารับการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ร้อยละ 

48.87 ซึ่งยังน้อยกว่าเป้าหมายในขณะที่พบว่าโรคมะเร็งปาก

มดลูกยังพบเปน็สาเหตุการตายอันดับต้นๆ 

 
 
หญิงตั้งครรภ์มีความเสี่ยง 
คลอดก่อนก าหนด ร้อยละ 
24.56 เด็กน้ าหนักต่ ากว่า
เกณฑ์ร้อยละ 6.33 มีความ
เสี่ยงที่มารดาทารกจะเสียชีวิต
ขณะตั้งครรภ์และคลอด 
พัฒนาการเด็กไม่ได้รับการ
กระตุ้น เด็กมีพัฒนาการล่าช้า 
 
 
 
 
 
 
มีผลต่อสมรรถภาพทาง
ร่างกายความพร้อมในการ
เรียนรู้มีความเสี่ยงที่จะ
กลายเป็นกลุ่มเสีย่งต่อโรคไม่
ติดต่อเรื้อรังในอนาคต  
มีความเสี่ยงเกิดโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรังตามมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปัญหา การวิเคราะห์สภาพปัญหา การวิเคราะห์ผลกระทบ 

1.5 กลุ่มวัยผู้สูงอาย ุ ผู้สูงอายุทีต่ิดบา้น ติดเตียงร้อยละ 5.88 ส่วนใหญ่เป็นผูสู้งอายทุี่

มีโรคประจ าตัว กลุ่มโรคไม่ติดตอ่เรื้อรัง  ซึ่งมีแนวโน้มเพิ่มข้ึน

ทุกปี ผู้สูงอายุที่พบผิดปกติมีภาวะถดถอยจากการประเมินโดย

เจ้าหน้าที่ ร้อยละ 4.7  และได้รบัการท า Care Plan ร้อยละ 

87.30 โดยมีงบประมาณในการบริหารจัดการกลุ่มที่มีภาวะ

พึ่งพิง จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

ขาดโอกาสในการด าเนินชีวิต 

ผู้ดูแลและครอบครัวสูญเสีย

รายได้เนื่องจากต้องใช้เวลาใน

การดูแลอย่างใกล้ชิด 

2.งานโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

 

1.มีจ านวนผู้ป่วยรายใหม่เพิ่มมากขึ้น 

2.ผู้ป่วยรายเก่ามีภาวะแทรกซ้อนเพิ่มมากขึ้นทั้งนี้อาจเกิดจาก

อายุที่มากข้ึน การควบคุมระดับน้ าตาล หรือความดันโลหิตไมไ่ด ้

ประกอบกับความสนใจในการดแูลป้องกันภาวะแทรกซ้อนของ

ตนเองและบุคคลในครอบครัว 

3.อัตราตายในกลุ่มโรค หัวใจและหลอดเลือด หลอดเลือดสมอง 

ยังสูง เนื่องจากเป็นกลุ่มโรคทีไ่มค่่อยแสดงอาการตรวจคัดกรอง

ได้ยาก เมื่อเกิดการอาการเฉียบพลันเสี่ยงต่อการเสียชีวิตสงูใน

ผู้ป่วยทีไ่ม่เคยได้รับการรักษาวนิิจฉัยมาก่อน  แต่อัตราตายด้วย

โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสงู ปอดอุดกั้นเร้ือรังลดลง ทั้งนี้

อาจเนื่องมาจากเปน็กลุ่มโรคทีไ่ด้รับการตรวจคัดกรองและ

รักษาอย่างต่อเนื่อง 

4.ผู้ป่วยมีความรุนแรงของโรคทีม่ากข้ึนโดยเฉพาะกลุ่มผูป้่วยไต

วายระยะ 3 ไป 4 ทั้งนี้อาจเกิดจากการขาดความรู้ความเข้าใจ

ในโรคและภาวะแทรกซ้อนที่เปน็  อายุของผู้ป่วยเอง 

5.ความครอบคลุมในการตรวจคัดกรองโรค ผลงานการคัดกรอง

มะเร็งปากมดลูก ร้อยละ 48.87 ความครอบคลุมการตรวจคัด

กรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ล าไส้ตรง สาเหตุส่วนหนึง่มาจาก ชุดตรวจ 

ที่มีไม่เพียงพอ 

1.หน่วยบริการรับภาระการ

ให้บริการรักษากลุ่มโรคเร้ือรัง

เพิ่มมากขึ้นค่าใช้จ่ายดูแลกลุ่ม

ผู้ป่วยเร้ือรังเพิ่มมากข้ึน 

2.ผู้ป่วยและญาติขาดรายได้

สูญเสียโอกาสในการท างาน 

ต้องรักษาต่อเนื่อง  

3.ผู้รับบริการไม่เข้าถึงบริการ 

ขาดโอกาสในการตรวจคัด

กรองโรค 

 

3.กลุ่มโรคติดต่อ ได้แก่ 

โรคอุจจาระร่วง อาหาร

เป็นพิษ  วัณโรคโรคติด

เชื้อในระบบทางเดิน

หายใจ   

1.โรคติดต่อในระบบทางเดินหายใจมีแนวโน้มเพิ่มมากข้ึน 

โดยเฉพาะโรคปอดบวม  วัณโรคโดยผู้ป่วยส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่ม

เด็ก และผู้สูงอายุซึง่เกิดสุขนิสัยที่ไม่ถูกต้อง เกิดจากการขาด

ความรู้ในการป้องกัน รวมถึงระบบเฝ้าระวังป้องกันโรคที่ยังขาด

ประสิทธิภาพ 

1.ท าให้สูญเสียค่าใช้จ่ายกับ

โรคที่สามารถป้องกันได้ 

2.มีผลต่อการแพร่ระบาดใน

พื้นที่หากควบคุมโรคไม่ได้ 

และอาจส่งผลให้เสียชีวิต 

 



ปัญหา การวิเคราะห์สภาพปัญหา การวิเคราะห์ผลกระทบ 

 2.โรคติดต่อในระบบทางเดินอาหารยังคงเป็นปญัหาถึงแม้จะมี

แนวโน้มลดลง เนื่องจากมีอัตราป่วยยังคงสูง 

3.อัตราตายโรคติดต่อ พบในวัณโรค ซึ่งส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุที่

มีอายุมากกว่า70 ปีและเป็นผูป้ว่ยโรคเร้ือรังท าให้อัตราตายด้วย

โรควัณโรคยังคงสูงและอัตราการรักษาส าเร็จยังไมผ่่านเกณฑ์ 

 

งานคุ้มครองผู้บรโิภค 1.เจ้าหน้าที่ใหม่  ขาดความเข้าใจเกณฑ์ตัวชี้วัด               

2.มีการจ าหน่ายสนิค้า ยา เวชภณัฑ์ที่ไมผ่่านมาตรฐาน ขาดการ

สื่อสารประชาสัมพันธ์รา้นจ าหนา่ยยา  

ผู้บริโภคมีความเสี่ยงได้รับ

ผลิตภัณฑ์ทีไ่ม่ปลอดภัย 

งานทนัตสาธารณสุข 1.ประชาชนกลุ่มวัยเข้าถึงบริการด้านทนัตกรรมน้อย ด้วย

ระยะทาง และบุคลากรไม่เพียงพอ  

2.Mobile Unit ไม่เพียงพอต่อหน่วยบริการ 

ประชาชนขาดโอกาสในการ

เข้ารับบริการ 

งานอาชีวอนามัยและ

อนามัยสิ่งแวดล้อม 

1.ขาดการด าเนินงาน/กิจกรรมในชุมชนที่ต่อเนื่อง 

2.เจ้าหน้าที่ใหม่ ขาดความรู้ความเข้าในการขับเคลื่อนงาน 

การพัฒนางานไม่ต่อเนื่อง 

งานแพทย์แผนไทยและ

การแพทย์ทางเลือก 

ประชาชนเข้าถึงบริการน้อย จากข้อจ ากัดการให้บริการของ

บุคลากรที่ไม่เพียงพอ  

ประชาชนขาดโอกาสในการ

เข้ารับบริการ 

ระบบบริการสาธารณสุข

มูลฐาน 

-เครือข่ายบริการปฐมภูมิ 

 

 

1.เครือข่ายบริการปฐมภูมิมีระยะทางห่างไกลจากหน่วยบริการ

ประจ า-ส่งต่อ และมีพืน้ที่เขตรอยต่อมาก  

2.ไม่มีนักรังสี ประจ าหน่วยบริการ ท าให้ต้องมีการส่งต่อผูป้่วย

เพื่อรับบริการตรวจรักษา 

3.แพทย์ไม่เพียงพอ ในการจัดบริการให้ครบตามเครือข่ายหน่วย

บริการ  

ผู้รับบริการมีทางเลือกในการ

รับบริการ หน่วยบริการ

รับภาระตามจา่ยเขตรอยต่อ 

และส่งต่อจ านวนมาก ผู้ป่วย

ขาดการติดตาม ดูแลต่อเนื่อง 

การบริหารจัดการการเงิน

การคลัง 

   

   

1.มีรายจ่ายที่มาก เนื่องจากมีหน่วยบริการลูกข่าย 16 แห่ง ใน

การบริหารจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ รวมถึงอุปกรณ์ทางการแพทย์

เพื่อกระจายตามพื้นที่ และต้องตามจ่ายหนว่ยบริการเขต

รอยต่อ               

2.มีภาระการจ่ายค่าตอบแทนทีค่่อนข้างสูง สดัส่วนบุคลากร

ข้าราชการและลูกจ้างมีสัดสว่นร้อยละ 50  

ความเสี่ยงทางด้านการเงิน

การคลัง 

การจัดการสารสนเทศ การบันทึกข้อมูลยังไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วน ทั้งนี้เกิดจากบุคลากร

ขาดทักษะในการบันทึกข้อมูลบริการ และการประมวลผลที่

ถูกต้อง 

1.มีผลต่อคุณภาพข้อมูล   

2.การน าข้อมูลมาใช้ในการ

บริหารจัดการ 



การวิเคราะห์องค์กร ปัจจัยภายใน ภายนอก (SWOT ANALYSIS) 

คปสอ.ท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม  

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 
S-O Strategies 

(รุกไปข้างหน้า) 

S-T Strategies 

(สร้างเครือข่ายเข้มแข็ง) 

W-O Strategies 

(พัฒนาภายใน) 

W-T Strategies 

(ปรับเปลี่ยนภายใน) 

บริการคุณภาพ 

มาตรฐาน 

 

ส่งเสริมเครือข่าย ชุมชนมี

ส่วนร่วมในการดูแล แกไ้ข

ปัญหาสุขภาพในพื้นที ่

 

พัฒนาสมรรถนะบุคลากร 

การจัดการความรู้ ท างาน

เป็นทีม 

จัดระบบบริหารจัดการให้มี

ประสิทธิภาพ 

 

จุดแข็ง (Strength) 

1.มีโครงสร้างองค์กร สายการบงัคับบัญชาชัดเจน  

2.มีนโยบายการบริหารที่ชดัเจน 

3.มีระบบสารสนเทศที่ทนัสมัย เพียงพอ 

4.มีการจัดท าแผนยทุธศาสตร์ทีเ่ชื่อมโยงและสอดคล้อง

กับพื้นที ่

5.มีระบบสนบัสนุนความรู้ พัฒนาบุคลากรที่เชื่อมโยง

ระหว่าง รพ.และ รพ.สต.อย่างตอ่เนื่อง 

 

    

จุดอ่อน (Weakness) 

1.ขาดการน าข้อมูล สารสนเทศ มาใช้วิเคราะห์

ปรับปรุงพฒันางาน  

2.ขาดการพัฒนา คน้หา นวัตกรรมด้านสุขภาพ 

3.ขาดการประเมินและติดตามอย่างต่อเนื่อง 

4.สัดส่วนบุคลากรต่อหน่วยบริการมีจ านวนจ ากัด 

โอกาส(Opportunity) 

1.ภาคีเครือข่าย ท้องถิ่น อสม. ภาคเอกชนเข้มแข็งมี

ส่วนร่วมสนับสนนุการด าเนนิงาน 

2.ประชาชนเข้าถึงข้อมูล สื่อต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว 

3.มเีครือข่าย รพ.สต. 16 แห่ง 

 

อุปสรรค(Threats) 

1.พื้นที่ชายแดนเปน็แนวยาว  

2.กลุ่มแรงงานเคลื่อนย้าย ประชากรแฝง 

3.ระยะทางไกลจากโรงพยาบาลประจ า เข้าถึงบริการ

ล่าชา้ 

4.พื้นที่รอยต่อกับหลายอ าเภอ ผู้ป่วยรับบริการที่ไหน

ก็ได้ ขาดการเชื่อมโยงข้อมูลการรักษา 

4.สังคมเมือง ความร่วมมือจากประชาชนน้อย 

5.บุคลากรเป็นกลุ่มลูกจา้งเพิ่มมากข้ึน 



4.การจัดล าดับความส าคัญปัญหาของอ าเภอ  (10 อันดับ) 

 
การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาด้านสุขภาพ อ าเภอท่าอุเทน 

ปีงบประมาณ 2567 

ปัญหา 
ขนาด

ปัญหา 

ความ

รุนแรง 

ความ

ยากง่าย 

ความ

สนใจ 
ผลบวก ผลคูณ 

ล าดับ

ปัญหา 

โรคไตวายเร้ือรัง 4 4 4 3 15 192 1 

โรคเบาหวาน 3 4 4 3 14 144 2 

โรคหลอดเลือดสมอง 3 5 3 3 14 135 3 

โรคความดันโลหิตสูง 4 3 3 3 13 108 4 

โรคหัวใจและหลอดเลือด 2 5 3 3 13 90 5 

วัณโรค 2 4 3 3 12 72 6 

จิตเวชและการฆ่าตัวตาย 2 5 1 3 11 30 7 

ไข้เลือดออก 3 2 3 2 10 36 8 

แม่และเด็ก 2 2 3 2 9 24      9 

ผู้สูงอาย ุ 2 2 2 2 8 16 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการส่วนที่ 4 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ลําดับ ชื่อโครงการ หนวยงานที่รับผิดชอบ จํานวนเงิน แหลงงปม.

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 394,870.00        

1 โครงการ DPAC สรางสุข ปลุกใจ ไทญอ ออกกําลังกาย ป 2567 รพ.ทาอุเทน  -   เงินบํารุงรพ.

2 โครงการพัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุ ตําบลทาอุเทน ป 2567 รพ.ทาอุเทน  378,510.00 กองทุนตําบล/LTC

3 โครงการเกษตรกรปลอดโรค ผูบริโภคปลอดภัย สมุนไพรลางพิษ ตําบลทาอุเทน ป 2567 รพ.ทาอุเทน 16,360.00         กองทุนตําบล

ยุทธศาสตรที่ 2 ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence) 42,320.00         

4
โครงการสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพเพื่อเสริมสรางทักษะการจัดการดูแลตนเอง กลุมปวยเบาหวานและความดันโลหิตสูง 

ปงบประมาณ 2567

รพ.ทาอุเทน
10,210.00         กองทุนตําบล

5 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งเตานมและมะเร็งปากมดลูก โรงพยาบาลทาอุเทน ป 2567 รพ.ทาอุเทน 32,110.00         กองทุนตําบล

ยุทธศาสตรที่ 3 บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence) 16,300.00         

6 โครงการ​สราง​เสริม​คุณธรรม ​จริยธรรม ​เพื่อ ​สนับสนุน ​องคกร ​แหง​ความ​สุข​ รพ​.​ทา​อุ​เท ​น ​ประจําปงบประมาณ ​ พ​.​ศ.​2567 รพ.ทาอุเทน 16,300.00         เงินบํารุงรพ.

ยุทธศาสตรที่ 4 บริหารเปนเลิศดวยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 803,290.00        

7 โครงการพัฒนาคุณภาพบริการโรงพยาบาลทาอุเทน ปงบประมาณ พ.ศ.2567 รพ.ทาอุเทน 178,060.00        เงินบํารุงรพ.

8 โครงการประกันคุณภาพทางการพยาบาล โรงพยาบาลทาอุเทน ป 2567 รพ.ทาอุเทน 8,400.00           เงินบํารุงรพ.

9 โครงการพัฒนาระบบคุณภาพหองปฏิบัติการเทคนิคการแพทย ป 2567 รพ.ทาอุเทน 33,800.00         เงินบํารุงรพ.

10 โครง​การพัฒนาองคกรสูความเปนเลิศ ปงบประมาณ พ​.​ศ.​2​567 รพ.ทาอุเทน 554,800.00         เงินบํารุงรพ.

11 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรดานสารสนเทศสุขภาพโรงพยาบาลทาอุเทน ป 2567 รพ.ทาอุเทน 8,750.00           เงินบํารุงรพ.

12 โครงการพัฒนาวิชาการและนวัตกรรมดานสุขภาพทางการพยาบาล รพ.ทาอุเทน ป 2567 รพ.ทาอุเทน 19,480.00         เงินบํารุงรพ.

รวม 4 ยุทธศาสตร 1,256,780.00    

  (….............................................................................)               

แผนปฏิบัติการ โรงพยาบาลทาอุเทน   ปงบประมาณ 2567

   ผูอนุมัติแผนปฏิบัติการ

(  นายจักรภพ  ธนาธนัยภัทร  )

ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาอุเทน

ผูเสนอแผนปฏิบัติการ



ลําดับ ชื่อโครงการ หนวยงานที่รับผิดชอบ จํานวนเงิน แหลงงปม.

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 294,775.00           

1 โครงการพัฒนาศักยภาพงานทันตสาธารณสุข สุขภาพฟนดีทุกกลุมวัย อําเภอทาอุเทน ป 2567 คปสอ.ทาอุเทน  6,340.00 เงินบํารุงรพ.

2 โครง ​การ​สราง ​เสริม​สุข ​ภาพ ​บุคลา ​กร​สาธารณสุข ​อําเภอ​ทํา ​อุเท​น ปงบ ​ประ ​มา ​ณ ​ พ ​.​ศ.​2​567 คปสอ.ทาอุเทน  121,340.00 เงินบํารุงรพ.

3
โครงการพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่การดําเนินงานอนามัยแมและเด็กการตั้งครรภอยางมีคุณภาพคปสอ .ทาอุเทน 

ปงบประมาณ 2567

คปสอ.ทาอุเทน  14,000.00
เงินบํารุงรพ.

4 โครงการพัฒนางานประเมินพัฒนาการเด็กและสงเสริมโภชนาการเด็กปฐมวัย คปสอ .ทาอุเทน ปงบประมาณ 2567 คปสอ.ทาอุเทน  11,760.00 เงินบํารุงรพ.

5 โครงการพัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุ อําเภอทาอุเทน ป 2567 คปสอ.ทาอุเทน  19,250.00 เงินบํารุงรพ.

6 โครงการพัฒนาระบบการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตอําเภอ อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม ป 2567 คปสอ.ทาอุเทน  39,190.00 เงินบํารุงรพ.

7 โครงการคุมครองผูบริโภคดานยาและสงเสริมผลิตภัณฑสุขภาพชุมชนปงบประมาณพ .ศ. 2567 คปสอ.ทาอุเทน  22,400.00 เงินบํารุงรพ.

8 โครงการพัฒนาศักยภาพเครือขายอําเภอปองกันควบคุมโรค อําเภอทาอุเทน ป 2567 คปสอ.ทาอุเทน  26,680.00 เงินบํารุงรพ.

9
โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือขายงานอนามัยสิ่งแวดลอม และการติดตามการดําเนินงาน คปสอ .ทาอุเทน 

ปงบประมาณ 2567

คปสอ.ทาอุเทน  9,520.00
เงินบํารุงรพ.

10 โครงการพัฒนาระบบความปลอดภัยดานเครื่องมือและสิ่งแวดลอมในสถานพยาบาล คปสอ.ทาอุเทน  24,295.00 เงินบํารุงรพ.

ยุทธศาสตรที่ 2 ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence) 170,135.00           

11 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมอคนที่ 1 อําเภอทาอุเทน ป 2567 คปสอ.ทาอุเทน 24,340.00             เงินบํารุงรพ.

12 โครงการปลอดพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอน้ําดีเพื่อคนไทยสุขภาพดีในป 2567 คปสอ.ทาอุเทน 22,000.00             เงินบํารุงรพ.

แผนปฏิบัติการ คปสอ.ทาอุเทน   ปงบประมาณ 2567



ลําดับ ชื่อโครงการ หนวยงานที่รับผิดชอบ จํานวนเงิน แหลงงปม.

แผนปฏิบัติการ คปสอ.ทาอุเทน   ปงบประมาณ 2567

13 โครงการพัฒนาระบบงานสุขภาพจิตและยาเสพติด อําเภอทาอุเทน ป2567 คปสอ.ทาอุเทน 24,600.00             เงินบํารุงรพ.

14 โครงการพัฒนาระบบการดูแลและสงตอผูปวยStrokeSTEMI และ Sepsis อําเภอทาอุเทน ป 2567 คปสอ.ทาอุเทน 6,360.00               เงินบํารุงรพ.

15 โครงการพัฒนาการดําเนินงานเฝาระวัง ปองกันและควบคุมโรคไมติดตอเรื้อรัง อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม  ป 2567 คปสอ.ทาอุเทน 46,960.00             เงินบํารุงรพ.

16 โครงการจัดตั้งศูนยประสานงานชีวาภิบาลและสถานชีวาภิบาล คปสอ.ทาอุเทน 9,600.00               เงินบํารุงรพ.

17 โครงการเสริมพลังสรางระบบการเรียนรูคุณภาพการดูแลรักษาผูติดเชื้อเอชไอวี/ผูปวยเอดส อําเภอทาอุเทน คปสอ.ทาอุเทน 9,800.00               เงินบํารุงรพ.

18 โครงการพัฒนารูปแบบการจัดการดูแลผูปวยวัณโรคปอด คปสอ.ทาอุเทน 4,400.00               เงินบํารุงรพ.

19 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินอําเภอทาอุเทน ป 2567 คปสอ.ทาอุเทน 22,075.00             เงินบํารุงรพ.

20 การพัฒนาระบบการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกอําเภอทาอุเทน ปงบประมาณ 2567 คปสอ.ทาอุเทน -                      เงินบํารุงรพ.

ยุทธศาสตรที่ 3 บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence) 33,610.00             

21 โครงการพัฒนาสมรรถนะทางการพยาบาล คปสอ.ทาอุเทน 33,610.00             เงินบํารุงรพ.

ยุทธศาสตรที่ 4 บริหารเปนเลิศดวยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 745,880.00           

22 โครงการพัฒนาการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม ปงบประมาณ พ .ศ. 2567 คปสอ.ทาอุเทน 18,580.00             เงินบํารุงรพ.

23 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเอื้อตอการบริการดานสุขภาพ อําเภอทาอุเทน ป 2567 คปสอ.ทาอุเทน 30,440.00             เงินบํารุงรพ.

24 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรดานการเงินการคลัง และพัสดุ ปงบประมาณ พ .ศ.2567 คปสอ.ทาอุเทน 16,250.00             เงินบํารุงรพ.

25 โครงการพัฒนาศักยภาพศูนยจัดเก็บรายไดโรงพยาบาลทาอุเทน ปงบประมาณ 2567 คปสอ.ทาอุเทน 18,550.00             เงินบํารุงรพ.

26 โครงการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการ อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม ปงบประมาณ พ .ศ. 2567 คปสอ.ทาอุเทน 57,360.00             เงินบํารุงรพ.



ลําดับ ชื่อโครงการ หนวยงานที่รับผิดชอบ จํานวนเงิน แหลงงปม.

แผนปฏิบัติการ คปสอ.ทาอุเทน   ปงบประมาณ 2567

27 โครงการขับเคลื่อนการบริหารยุทธศาสตรสุขภาพอําเภอทาอุเทน ปงบประมาณ 2567 คปสอ.ทาอุเทน 71,950.00             เงินบํารุงรพ.

28 โครงการพัฒนาบุคลากรสูความเปนเลิศดานยุทธศาสตรสุขภาพ อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม ปงบประมาณ พ .ศ. สสอ.ทาอุเทน 532,750.00           เงินบํารุงสสอ./รพ.สต.

รวม 4 ยุทธศาสตร 1,244,400.00         

    ผูอนุมัติแผนปฏิบัติการ

             (….............................................................................)               

                  (…นายธวัชชัย.....แสงจันทร...)                                                                (…นายจักรภพ...ธนาธนัยภัทร....)               

      สาธารณสุขอําเภอทาอุเทน                                                                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาอุเทน

ผูเสนอแผนปฏิบัติการ                                                                             ผูเสนอแผนปฏิบัติการ



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย-ม.ิย. ก.ค.-ก.ย.

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค 

และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence)
46 121,340.00       465,630.00       511,260.00       223,946.00       1,322,176.00                 1,322,176.00                

ยุทธศาสตรที่ 2 ดานบริการเปนเลิศ 

(Service Excellence)
56 36,400.00        220,100.00       1,420,640.00    792,015.00       2,469,155.00                 2,469,155.00                

ยุทธศาสตรที่ 3 บุคลากรเปนเลิศ

(People Excellence)
2 -                 24,090.00        6,700.00          19,120.00        49,910.00                     49,910.00                    

ยุทธศาสตรที่ 4 บริหารเปนเลิศดวยธรรมาภิบาล 

(Governance Excellence)
13 40,750.00        339,010.00       594,810.00       574,600.00       1,549,170.00                 1,549,170.00                

รวม 4 ยุทธศาสตร 117 198,490.00     1,048,830.00   2,533,410.00   1,609,681.00   5,390,411.00                 5,390,411.00                

สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติราชการ จําแนกตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2567 หนวยงาน คปสอ…ทาอุเทน.. จังหวัด…นครพนม....

รวม 4 ไตรมาส
รวมงบประมาณตาม

ยุทธศาสตร

ระยะเวลาการดําเนินงาน /แผนการจายงบประมาณจํานวน

โครงการ/

แผนงาน

ยุทธศาสตรสาธารณสุขจังหวัดนครพนม

 ผูอนุมัติแผนปฏิบัติการ

                  (…นายธวัชชัย.....แสงจันทร...)                                                                (…นายจักรภพ...ธนาธนัยภัทร....)               

     สาธารณสุขอําเภอทาอุเทน                                                                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาอุเทน

 ผูเสนอแผนปฏิบัติการ                                                                             ผูเสนอแผนปฏิบัติการ


	สรุป3.1รพ
	สรุป3คปสอ
	สรุป1

