
  

 

บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงพยาบาลท่าอุเทน ต.โนนตาล  อ.ท่าอุเทน  จ.นครพนม  ๔๘๑๒๐  โทร. ๐ ๔๒๕๐ ๓๐๒๒ 

ที ่  นพ 0032.303/893 วันที่  11 มีนาคม 2567             

เรื่อง  ขออนุมัติโครงการและดำเนินโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัยรวมทั้งการ 
 ป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน  

  ตามที่กระทรวงสาธารณสุขบรรจุแผนงานการพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสไว้ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข)  
โดยกำหนดให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขต้องดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ผ่านแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) และต้องผ่านเกณฑ์
ประเมิน ITA มีค่าเป้าหมายร้อยละ 94 สิ้นสุดไตรมาสที่ 4 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น 

                     ในการนี้ โรงพยาบาลท่าอุเทน จึงขออนุมัติโครงการและดำเนินโครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 256 7  
เพ่ือปลูกจิตสำนึกให้เจ้าหน้าที่มีคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้เจ้าหน้าที่กระทำผิดวินัย 
และน้อมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตส่วนตัว และในการปฏิบัติราชการ 
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต อีกทั้งเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของเจ้าหน้าที่ และเพ่ือให้เป็นไปตามข้อกำหนดในการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment 
: ITA) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

 
                                       (นายทิวา  ใจช่วง) 
                      นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 

 - อนุมัติ / อนุญาต - 
 

                                               
                (นายจักรภพ ธนาธนัยภัทร) 

              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน 
 
 
 
 
 

 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 

โรงพยาบาลท่าอุเทน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 สำหรับหน่วยงานใน
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลท่าอุเทน 

  ชื่อหนว่ยงาน : ……โรงพยาบาลท่าอุเทน จังหวัดนครพนม…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี : ........11..... มนีาคม 2567....................................................................... 

  หัวข้อ: ...เผยแพร่ข้อมูลโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567......  
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. โครงการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิด
วินัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

  Link ภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………..…………….......... 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………............... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
  

(นายทิวา  ใจช่วง) (นายจักรภพ  ธนาธนัยภัทร) 
ตำแหน่ง นักจดัการงานท่ัวไปชำนาญการ ตำแหน่ง ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลท่าอุเทน 

วันท่ี.....11......เดือน...มีนาคม.. พ.ศ. 2567… วันท่ี.....11......เดือน...มีนาคม.. พ.ศ. 2567… 

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
 

                                                       (นายศราวุฒ ิ ธงวาส) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบตัิการ  

                                                  วันท่ี.....11......เดือน...มีนาคม.. พ.ศ. 2567… 


